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25 Απριλίου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 682 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 56/5186/5.2.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Κερατσινίου - Δραπετσώνας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 


άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
την 3898/14.12.2016 (ΑΔΑ:ΩΚ6Λ7Λ7-Μ6Ι) απόφαση 
της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα Ένταξη της πρά¬ 
ξης "ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ (ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΔΟΜΗ ΚΑΙ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ) ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ- 
ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ"στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Αττική 
2014-2020", την ανακοίνωση ΣΟΧ 2/2017 (αριθμ. πρωτ. 
6028/2.2.2017) του Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας, 
για την πρόσληψη προσωπικού, η οποία εγκρίθηκε και 
ελέγχθηκε από το ΑΣΕΠ (1898/7.3.2017), προσλαμβάνε¬ 
ται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, από 6.2.2019 έως 31.7.2019 με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσηςτης σύμβασης, αντο πρόγραμμα 
συνεχιστεί, η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΑΣΠΡΟΓΕΡΑΚΑ ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

5411160109/15.2.2019 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
από την έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα 
λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η περιλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας: 32058/3.8.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 18188/5380/10.4.2019). 


Με την 239/1.4.2019 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ Κοινωνική Προστασία και Αλληλεγγύη Δ. Νίκαιας - Αγ. 
Ιωάννη Ρέντη που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21,22 και 23 του ν. 3584/2007, τις σχετικές δι¬ 
ατάξεις του ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατό¬ 
πιν της 1/118Μ/2008 προκήρυξης του ΑΣΕΠ ΦΕΚ 314/τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/3.9.2008), την αριθμ. ΦΕΚ 873/τ.Β7 
1.4.2016 στην οποία δημοσιεύθηκε η με αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./27/6777/21.3.2016 απόφαση κατανομής του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης έτους 2016, την αριθμ. 190/14.2.2019 απόφαση του Δ'Τμήμα¬ 
τος του ΑΣΕΠ, διορίζεται η Παπαδάκη Μαρία του Πέτρου του κλάδουΤΕ Βρεφονηπιοκόμων σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ Δ. Νίκαιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη: 983/ 
29.3.2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4181108132/1.4.2019). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 21545/1.4.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 35213/9866/19.4.2019). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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Τεύχος Γ'682/25.04.2019 


Με την 108486/10.4.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76,79 και 101 του ν. 3584/2007,του άρθρου 28 
παρ. 6 του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Δήμου Αθηναίων (πρα¬ 
κτικό 2ο/2019) και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΑΝΝΑ ΣΩΤΗΡΙΟΥτου 
Σωτηρίου, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Γ' στον κλάδο ΔΕ Διοικη¬ 
τικού, σε κενή οργανική θέση. 

(Βεβαίωση Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Αθηναίων ότι δεν προκύπτει επιπλέον δαπάνη: η από 
26.3.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
41066/11464/19.4.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΚΟΡΙΝΑ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1864/11498/29.3.2019 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 74 του ν. 3584/2007 (Α' 143), των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 18 του 
ν. 4440/2016 (Α' 224), όπως αντικαταστάθηκε με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α' 74), του 
άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24), του άρθρου 28 του 
ν. 4325/2015 (Α' 47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21), ύστερα από την 9981 /22.03.2016 αίτηση προς το 
Δήμο Χαλκιδέων, την 422/21.8.2017 σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Ραφήνας - Πικερμίου, την 949/12275/8.4.2016 
σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Χαλκιδέων, το πρακτι¬ 
κό 20/6.9.2018 (θέμα 9ο) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
ΟΤΑ Ν. Εύβοιας, το πρακτικό 4/11.5.2018 (θέμα 21 ο) του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανατολικής 
Αττικής και την ΔΙ ΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/49688/6.3.2019 εγκρι¬ 
τική απόφαση της Επιτροπής της Πράξης Υπουργικού 
Συμβουλίου 33/2006 (άρθρο 2, παρ. 1), μετατάσσεται 
ο υπάλληλος Κετσεμενίδης Συμογιάννης του Ιορδάνη, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Οδηγών / Β', από το Δήμο Ρα¬ 
φήνας - Πικερμίου στο Δήμο Χαλκιδέων, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χαλκιδέων: 11349/28.3.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί¬ 
ας - Στερεός Ελλάδας: 2196/52896/8.4.2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 3/212/7.2.2019 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. Δήμου Δράμας με την επωνυμία «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙ¬ 


ΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΕΣΤΙΒΑΛ ΤΑΙΝΙΩΝ ΜΙΚΡΟΥ ΜΗ¬ 
ΚΟΥΣ ΔΡΑΜΑΣ - Π.Ο.Φ.Τ.Μ.Μ.», η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 2, 3, 4, 7 και 13 του 
ν. 4440/2016, του ν. 3584/2007, του εδαφ. δ της παρ. 1 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, του άρθρου 33 του 
ν. 4531/2018, των άρθρων 28 και 28α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α72015), τα υπ' αριθμ. 4720/18.12.2018 πρα¬ 
κτικό Νο 1 και υπ' αριθμ. 4783/27.12.2018 πρακτικό Νο 
2 του Τριμελούς Οργάνου Αξιολόγησης Επιλογής του 
Ν.Π.Δ.Δ. Π.Ο.Φ.Τ.Μ.Μ. Δράμας, την από 5.11.2018 αίτηση 
της υπαλλήλου του «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε.» 
Μήτρου Αθανασίας του Ευαγγέλου, με κωδικό υποβολής 
4110911518/5.11.2018, μετατάσσεται η υπάλληλος του 
«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε.» Μήτρου Αθανασία 
του Ευαγγέλου, Κατηγορίας ΔΕ, Κλάδου Διοικητικών 
Γραμματέων με βαθμό Β', με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, από το «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑ¬ 
ΤΟΛΟΓΙΟ Α.Ε.» στο Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Δράμας με την 
επωνυμία «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΕΣΤΙΒΑΛ ΤΑΙ¬ 
ΝΙΩΝ ΜΙΚΡΟΥ ΜΗΚΟΥΣ ΔΡΑΜΑΣ - Π.Ο.Φ.Τ.Μ.Μ.», βάσει 
των διατάξεων του ν. 4440/2016 όπως ισχύουν. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Π.Ο.Φ.Τ.Μ.Μ. Δράμας 
για την ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων: 174/31.1.2019). 

(Αριθμ. έγγραφου της «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ 
Α.Ε.», περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών της 
υπαλλήλου Μήτρου Αθανασίας του Ευαγγέλου, σε εφαρ¬ 
μογή των διατάξεων του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
όπως ισχύει: 1910189/1.3.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης: 1785/21.2.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 36869/3679/28.3.2019 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), τις διατάξειςτου άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Κανξίδου Εριφύ¬ 
λης του Στυλιανού, κλάδου ΠΕ Διοικητικού, με βαθμό Α', 
την 27.3.2019, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 3155/13.3.2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου: 8212312693/28.3.2019). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 20827/10.4.2019). 
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Με την 37379/3717/1.4.2019 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α 77.6.2010), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012) 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Δεληανίδου Μαρίας του Παύλου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ', από την 
1.4.2019, ημερομηνία υποβολής της αίτησης καταγγε¬ 
λίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 34897/7.4.2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1179246811/1.4.2019). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 20829/10.4.2019). 

Με την 502/6876/28.2.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Προποντίδας Ν. Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 
(ΦΕΚ 143/τ.Α79.11.2015), του άρθρου 14 παρ. 5 του κεφ. 
Β' του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α77.7.2016), όπως ισχύει 
με το άρθρο 21 του ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/τ.Α715.2.2017), 
των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
τ.Α728.6.2007), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/τ.Α77.6.2010), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 


28/τ.Α73.3.1994), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/τ.Α72.2.2012), όπως ισχύει με το άρθρο 9 του 
ν. 4350/2015 ( ΦΕΚ 161/τ.Α /30.11.2015) και την υπ' 
αριθμ. 406/6497/28.2.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Προποντίδας περί πρόσληψης δύο (02) ατόμων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης στο πλαίσιο 
υλοποίησηςτης πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νέας 
Προποντίδας» με κωδικό ΟΠΣ 5003579, που έχει εντα¬ 
χθεί στον Άξονα Προτεραιότητας 9Β «Προώθηση της Κοι¬ 
νωνικής Ένταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας - ΕΚΤ» 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδο¬ 
νία 2014-2020», που συγχρηματοδοτείται από το Ευρω¬ 
παϊκό Κοινωνικό Ταμείο, με διάρκεια από 1.3.2018 έως 
και 28.2.2019 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
έως τη λήξη του Προγράμματος (ΦΕΚ 516/τ.Γ79.5.2018). 

Ανανεώνονται οι συμβάσεις του παρακάτω προσω¬ 
πικού, που θα απασχοληθεί με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους και απο¬ 
κλειστικής απασχόλησης στα πλαίσια υλοποίησης της 
πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Νέας Προποντίδας» 
με κωδικό ΟΠΣ 5003579, που έχει ενταχθεί στον Άξονα 
Προτεραιότητας 9Β «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης 
και Καταπολέμηση της Φτώχειας - ΕΚΤ» του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», 
που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο, για χρονική διάρκεια ενός (01) έτους, ήτοι: από 
1.3.2019 έως και 29.2.2020 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης έως τη λήξη του Προγράμματος. 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 . 

ΠΙΠΙΛΙΑΡΗ 

ΑΝΤΙΓΟΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

5240329740/1.3.2018 

2. 

ΛΕΥΚΑΔΙΤΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2869122751/1.3.2018 


(Αριθμ. βεβ. της Προϊσταμένηςτης Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής 
για την κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 6866/28.2.2019). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητι- 
κών: 6487/28.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης / Διεύθυνση Διοίκησης: 6180/5.4.2019). 


Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 5262/29544/28.12.2018 απόφαση Δημάρχου 
Βέροιας, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
113/τ.Γ /7.2.2019 και αφορά την από 28.12.2018 μετά¬ 
ταξη της ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΝΑΣ του Βασιλείου, από 
την θέση κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, σε κλάδο 
ΔΕ Διοικητικού, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «με βαθμό Ε', σε ομοιόβαθμη κενή 
οργανική θέση, ανώτερης εκπαιδευτικής κατηγορίας, 


κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με πλεονάζοντα χρόνο στον Ε' 
βαθμό στις 28.12.2018,10 έτη 3 μήνες και 28 ημέρες», 
στο ορθό: «με βαθμό Δ', σε ομοιόβαθμη κενή οργανι¬ 
κή θέση κλάδου ανώτερης κατηγορίας, ΔΕ Διοικητικού, 
με πλεονάζοντα χρόνο στον Δ' βαθμό στις 28.12.2018, 
2 έτη 6 μήνες και 1 ημέρα». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'682/25.04.2019 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 71/2092/1.4.2019 απόφαση του Δημάρχου 
Αρχαίας Ολυμπίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση, του υπαλλήλου του 
Δήμου Αρχαίας Ολυμπίας, Αναστασόπουλου Νικολάου 
του Δημητρίου, κατηγορίας - κλάδου ΔΕ - Διοικητικών με 
βαθμό Α' κατόπιν της από 29.3.2019 υποβολής δεύτερης 
αίτησης παραίτησης. 

(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 7.3.2019). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας πιστοποιητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: 2091/1.4.2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5598735911/1.4.2019). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
76889/10.4.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤΑ και ΝΠ Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 228756(1040)/10.4.2019 απόφαση του Αντιπε- 
ριφερειάρχη Χαλκιδικής που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 147 του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται η λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου, Κωνστα- 
ντινίδη Βασιλείου του Γεωργίου, κλάδου ΔΕ Διοικητικών 


Γραμματέων με βαθμό Α' και ΜΚ11 ο, από 4.4.2019, ημε¬ 
ρομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7636822025/10.4.2019). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Υποδιεύθυνσης 
Οικονομικού Ανθρωπίνων Πόρων της ΠΕΧ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΧΑΤΖΗΣΑΡΡΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 72880/1208/9.4.2019 απόφαση του Αντιπερι- 
φερειάρχη Φθιώτιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, 
σε συνδυασμό με αυτές των άρθρων 159,160 και 253 
του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 29.3.2019 αίτηση 
παραίτησης του υπαλλήλου της Δ/νσης Αγροτικής Οικο¬ 
νομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Φθιώτιδας, Δημητρίου Αδάμ 
του Κωνσταντίνου κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών (ειδικότητας 
Κτηνιάτρων) με μόνιμη σχέση εργασίας και βαθμό Α' - 
Μ.Κ. 17ο, και λύεται η υπαλληλική του σχέση (ημερομη¬ 
νία πρώτης αίτησης παραίτησης 12.3.2019). 

Βεβαιώνεται ότι ολοκληρώθηκε ο αυτεπάγγελτος έλεγ¬ 
χος γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων 
υπόψη για τον διορισμό, δικαιολογητικών του ανωτέρω 
και δεν διαπιστώθηκε η ύπαρξη μη γνήσιου δικαιολογη- 
τικού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 28 παρ. 5 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α') - σχετ. η υπ' αριθμ. πρωτ. 
55704/1018/8.4.2019 βεβαίωση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1061054111/8.4.2019). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΑΡΑΪΣΚΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 















